
MES A DILIGENCIAR: OCTUBRE AÑO: 2024

* HORAS CONTRATADAS =

* HORAS EJECUTADAS =

* SALDO HORAS =

D M A F. TITUL. F. COMPL. OTRA

1 10 24
18:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

2 10 24 18:00 a 20:00

20:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

3 10 24
18:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

4 10 24
18:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

5 10 24
07:00 a 13:00

113TGGSSTD
X 6

6 10 24 07:00 a 09:00

09:00 a 17:00

113TGGSSTD
X 10

7 10 24 10:00 A 12:00 N/A X 2

7 10 24
6:00 a 11:00

93TGGSSTD X 5

8 10 24
18:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

9 10 24 18:00 a 20:00

20:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

10 10 24
18:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

11 10 24
18:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

12 10 24
07:00 a 13:00

113TGGSSTD
X 6

13 10 24 07:00 a 09:00

09:00 a 17:00

113TGGSSTD
X 10

15 10 24
18:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

16 10 24 18:00 a 20:00

20:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

17 10 24
18:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

18 10 24
18:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

19 10 24
07:00 a 13:00

113TGGSSTD
X 6

20 10 24 07:00 a 09:00

09:00 a 17:00

113TGGSSTD
X 10

21 10 10:00 A 12:00 N/A X 2

21 10 24
6:00 a 11:00

93TGGSSTD X 5

22 10 24
18:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

23 10 24 18:00 a 20:00

20:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

24 10 24
18:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

25 10 24
18:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

26 10 24
07:00 a 13:00

113TGGSSTD
X 6

27 10 24 07:00 a 09:00

09:00 a 17:00

113TGGSSTD
X 10

28 10 24 10:00 A 12:00 N/A X 2

28 10
6:00 a 11:00

93TGGSSTD X 5

29 10 24
18:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

30 10 24 18:00 a 20:00

20:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4

31 10 24
18:00 a 22:00

13ETGGSSTN X 4
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FIRMA DEL INSTRUCTOR:  JUAN ALEJANDRO ARIAS ECHEVERRY NOMBRE Y FIRMA COORDINACION Ó LÍDER RESPONSABLE:                              DIANA NEXI SAMACA PRIETO

Apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el programa diseñado en salud ocupacional y 

normatividad vigente 

Ejecutar acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos del trabajo, para la población cubierta y no 

cubierta por el sistema general de riesgos profesionales 

Ejecutar acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos del trabajo, para la población cubierta y no 

cubierta por el sistema general de riesgos profesionales 

Reducir las causas y efecto, emergencias, calamidades y desastres de acuerdo con los modelos humanísticos 

sociales y normas técnicas legales vigentes 
Alistamiento de formación 13E TGGSSTN

Alistamiento de formación 113 TGGSSTD

Etapa productiva 93TGGSSTD

Apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el programa diseñado en salud ocupacional y 

normatividad vigente 

Apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el programa diseñado en salud ocupacional y 

normatividad vigente 

Ejecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según orientaciones  dadas y normatividad vig

Etapa productiva 93TGGSSTD CGI

Alistamiento de formación 13E TGGSSTN

Alistamiento de formación 113 TGGSSTD

CGI

Etapa productiva 93TGGSSTD CGI

Apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el programa diseñado en salud ocupacional y 

normatividad vigente 

CGI

CGI

CGI

TOTAL DE HORAS FORMACIÓN

CGI

Apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el programa diseñado en salud ocupacional y 

normatividad vigente 

Ejecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según orientaciones  dadas y normatividad vig

CGI

Ejecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según orientaciones  dadas y normatividad vig CGI

Apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el programa diseñado en salud ocupacional y 

normatividad vigente 

CGI

Alistamiento de formación 13E TGGSSTN

Alistamiento de formación 113 TGGSSTD

CGI

Ejecutar acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos del trabajo, para la población cubierta y no 

cubierta por el sistema general de riesgos profesionales 

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

Apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el programa diseñado en salud ocupacional y 

normatividad vigente 

CGI

Apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el programa diseñado en salud ocupacional y 

normatividad vigente 

Ejecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según orientaciones  dadas y normatividad vig

CGI

Ejecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según orientaciones  dadas y normatividad vig CGI

FECHA

HORARIO No. DE GRUPO FICHA SOFIA

ÁREA (Marque X)
LUGAR/ EMPRESA HORAS DEDICADAS

TEMA O ACTIVIDAD

Centro de Gestión Industrial

REPORTE DE HORAS INSTRUCTOR

NOMBRE DEL INSTRUCTOR: Juan Alejandro Arias Echeverry

DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. 80211847

PARA CONTRATOS POR HORAS:

Revisado por: DIANA NEXI SAMACA PRIETO
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Supervisor de Contratos

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

CGI

Ejecutar acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos del trabajo, para la población cubierta y no 

cubierta por el sistema general de riesgos profesionales 

Ejecutar acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos del trabajo, para la población cubierta y no 

cubierta por el sistema general de riesgos profesionales 

Apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el programa diseñado en salud ocupacional y 

normatividad vigente 

Ejecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según orientaciones  dadas y normatividad vigEjecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según orientaciones  dadas y normatividad vig

Ejecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según orientaciones  dadas y normatividad vig

Apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el programa diseñado en salud ocupacional y 

normatividad vigente 

Ejecutar acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos del trabajo, para la población cubierta y no 

cubierta por el sistema general de riesgos profesionales 

Reducir las causas y efecto, emergencias, calamidades y desastres de acuerdo con los modelos humanísticos 

sociales y normas técnicas legales vigentes 
Apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el programa diseñado en salud ocupacional y 

normatividad vigente 

Ejecutar acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos del trabajo, para la población cubierta y no 

cubierta por el sistema general de riesgos profesionales 

Apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el programa diseñado en salud ocupacional y 

normatividad vigente 

Ejecutar acciones de promoción de la salud y prevención de riesgos del trabajo, para la población cubierta y no 

cubierta por el sistema general de riesgos profesionales 

Apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el programa diseñado en salud ocupacional y 

normatividad vigente 

Ejecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según orientaciones  dadas y normatividad vigEjecutar el programa de salud ocupacional de la empresa, según orientaciones  dadas y normatividad vig

Apoyar las actividades de salud ocupacional de acuerdo con el programa diseñado en salud ocupacional y 

normatividad vigente 


